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Zmiany w systemie
informatycznym BUR



Wprowadzenie standardu ustugi

Godzina zegarowa jako _ -
obligatoryjna miara Mechanizm zliczajacy

czasu trwania ustugi liczbe godzin ustugi,
przerw i walidacji

WENLEIE]
harmonogramu ustugi

Walidacja dotyczgca
maksymalnej liczby
uczestnikdw biorgcych
udziat w ustudze

Wariant ustugi (ustuga
indywidualna/grupowa)




Wariant ustugi (ustuga indywidualna/grupowa)

= Zajecia indywidualne

= Zajecia grupowe

Formularz wstepn a
= Zajecia grupowe z praktyka indywidualng

Projekty ®
Warianty nie dotyczg podrodzaju doradztwo Warlant Swiadczone] uslugi™
biznesowe oraz ustug z formy zdalnej Rodza] éwiadczonej ushigi
I\/Iapowanie Wal’iantu US{Ugi dO USng JUZ Podrodzaj §wiadczonej ustugi*
zakonczonych

Forma $wiadczenia ustugi*
Dodatkowy filtr dla wariantu na wyszukiwarce ustug

Ustuga zamknigta [ )

oraz poréwnywarce



Maksymalna liczba uczestnikow ustugi

Okreslenie maksymalnej liczby uczestnikéw ustugi w
zaleznosci od jej podrodzaju:

= Ustugi szkoleniowe, ustugi o charakterze zawodowym —
30 osob

= Studia podyplomowe — 40 oséb

= Coaching, mentoring — 10 oséb

Limity nie dotyczg ustug realizowanych w formie zdalnej
oraz ustug o podrodzaju egzamin

Walidacja liczby zapisow w systemie



Godzina zegarowa jako obligatoryjna miara czasu trwania ustugi

Liczba godzin zegarowych ustugi: Cena i liczba godzin ustugi a

= w tym liczba godzin praktycznych
indywidualnych

Liczba godzin zegarowych ustugi* w tym liczba godzin praktycznych indywidualny... *

= w tym liczba godzin zdalnych w tym liczba godzin zdalnych*

Czy jestes podmiotem uprawnionym do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze .E
X . . . . wzgledu na wartos¢ sprzedazy ?
Blokada liczby godzin po publikacji ustugi

Czy jestes podmiotem uprawnionym do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 26 art. 43 ust. 1

pkt 27, art. 43 ust. 1 pkt 28 i art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o VAT ? .'.'B
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika Netto* Brutto*
Metto Brutto
Koszt osobogodziny 0 0
6



Standard dot. dtugosci dnia szkoleniowego i przerw

Maksymalny czas trwania dnia szkoleniowego
wynosi 8 godzin zegarowych

Maksymalny czas przerw wynosi 75 minut




Mechanizm zliczajacy liczbe godzin ustugi, przerw i walidacji w
harmonogramie ustugi

Pole ,,Suma godzin zegarowych ustugi” zawierajgce:
= sume godzin zajec
= sume godzin walidacji
® suma godzin przerw

Pole ,w tym liczba godzin zdalnych” dla ustug
realizowanych w formie mieszanej

Pole ,w tym liczba godzin praktycznych indywidualnych”
dla ustug z wariantem grupowym z praktyka
indywidualng



Walidacja harmonogramu ustugi

= Walidacja pdl ,Liczba godzin zegarowych
ustugi” oraz ,,Sumy godzin zegarowych ustugi”

= Walidacja czasu trwania dnia szkoleniowego
oraz czasu trwania przerw

= Walidacja dotyczgca terminu zajec

= Walidacja osoby prowadzgacej
ustuge/walidujgcej w zaleznosci od rodzaju
zajec

= Walidacja obligatoryjna w momencie
publikacji ustugi

= Pole ,Suma godzin dydaktycznych bez przerw”




Pozostate zmiany

= Przy publikacji obligatoryjnos¢ uzupetnienia
sekcji osdb prowadzacych: osoby prowadzacej
ustuge i walidatora/ podmiot zewnetrzny

= Test teoretyczny z wynikiem generowanym
automatycznie jedyng dostepng metoda
walidacji dla ustug realizowanych w formie
zdalnej




Wprowadzenie blokady cen ustug na Karcie Ustugi

Blokada ceny oraz liczby godzin
w momencie publikacji ustugi

N

Wprowadzenie obligatoryjnej stawki VAT
na Karcie Ustugi
(cena liczona z 23% VAT-em)

Wprowadzenie stownika w przypadku
zwolnienia z podatku VAT

Mozliwosc obnizenia ceny przez Dostawce
Ustug

Realizacja 13 marca br.



L
Wprowadzenie statystyk dotyczgcych cen na widoku Karty Ustugi

Ukrycie filtru ,Wojewddztwo” na

porownywarce cen dla Uzytkownikéw

Zrealizowano 26 stycznia br.

Prezentacja graficzna ceny w odniesieniu

do Il kwartyla

Wprowadzenie Il kwartyla z badania cen Il kwartat

rynkowych na widok Karty Ustugi
Aktualizacja wartosci Il kwartyla w
i ramach kolejnych badan
Zrealizowano 4 lutego br.
]




Udostepnienie Administratorom zaktadki Ustugi oraz Lista zapiséw

Umozliwienie
Administratorowi

regionalnemu zapis
uczestnika na ustuge po
jej rozpoczeciu

Il kwartat

Nowy format listy zapiséw
(zwiekszony zakres
prezentowanych danych,
zwiekszony zakres
filtrowania)

Umozliwienie
Administratorowi
regionalnemu zmiany
statusu zapisu na ustuge

Lista wszystkich ustug na
profilu Administratora
regionalnego (rowniez
tych archiwalnych)

Modut zapotrzebowan
na ustuge na profilu
Administratora
regionalnego



L
Wprowadzenie na widoku Karty Ustugi znacznika Operatora

Widok Karty Ustugi bedzie zawierat informacje
o Dostawcy Ustug, ktory jest jednoczesnie Operatorem

Il kwartat



L
Modyfikacja Karty Ustugi w zakresie efektow uczenia sie

Wprowadzenie obligatoryjnej
liczby efektdw uczenia (min.3)

Il kwartat



Mechanizm generowania zaswiadczen o ukonczonej ustudze

P Baza Ustug

Rozwojowych
’ \ Wprowadzenie mechanizmu generowania
Zaséwiadczenie zaswiadczen o zrealizowanej ustudze zgodnie
z Rozporzadzeniem w sprawie rejestru
] podmiotdéw Swiadczgcych ustugi rozwojowe

Il kwartat



Integracja z ZRK

Zacigganie danych bezposrednio z ZRK na Karte

Dostawcy Ustug oraz na Karte Ustugi

Il kwartat v



Walidacja trenera

Wprowadzenie mechanizmdw dotyczacych walidacji
trenera/walidatora na Karcie Ustugi

Obligatoryjnosc rejestracji konta w BUR dla trenera

Mechanizm walidacji danych o trenerach w ramach
réznych Kart Ustug

Il kwartat 8



Modut monitoringu

Wdrozenie modutu monitoringu

IV kwartat 19



Audyt uzytecznosci systemu BUR

Poprawa funkcjonalnosci systemu Optymalizacja procesow

-1V kwartat

Co zrobimy:

ekspercki przeglad architektury informacji, uzytecznosci
komplementarnosci, spojnosci nawigacji i identyfikacji Systemu BUR
analize iloSciowg ruchu w oparciu o narzedzia analityczne Google Analytics
analize Desk research

analize biznesowg (w tym identyfikacje proceséw BUR, zbieranie informacji,
modelowanie istniejgcych procesdw, analiza stanu obecnego)

wywiady z interesariuszami BUR



Zmiany dotyczace dziatan
informacyjno-edukacyjnych

21



L
Szkolenia dla Operatorow

Opracowanie strategii zwiekszania wiedzy Operatorow i

Dostawcow Ustug nt. funkcjonalnosci BUR

Comiesieczne spotkania informacyjne on-line dla

Operatoréw - BUR CAFE

Cykliczne spotkania stacjonarne dla Operatorow/ IZ RP
(co najmniej 2 razy w roku)

I/1l kwartat



Szkolenia dla Dostawcow Ustug
A 4

.

Opracowanie szkolenia e-
learningowego z zakresu

funkcjonalnosci BUR dla wszystkich
Dostawcow Ustug

Rozpoczecie prac nad zmiang
przepisdOw prawa uzalezniajgcych
publikacje ustug w BUR od
ukonczenia szkolenia

Il kwartat



L
Podkategorie ustug w BUR

Przygotowanie opisow
podkategorii pomocnych dla
Dostawcow Ustug i Operatorow
w ocenie do jakiej podkategorii

Konsultacje spoteczne opisow
przygotowanych przez ekspertéw

Utatwienie przyporzgdkowania
oferowanych ustug do wtasciwych

dang ustuge przypisac podkategorii

Produkt parp.gov.pl

a Infolinia 801 332 207 | £ | Pofingrecwane przex -
Baza Ustug 7
2
Rozwojowych KATEGORIE USEU AKTUALNOSCI | ARTYKULY v DOFINANSOWANIE v STREFA DLA DOSTAWCOW USEUG V Zalogyj sie ‘ Zarejestryj sig

Biznes

Ekologia | rolnictwo

Finanse i bankowos¢
Informatyka | telekomunikacja
Inne

Jezyki

Prawo i administracja
Prawo jazdy

Styl 2ycia

Techniczne

Transport | motoryzacja
Zdrowie | medycyna

<

Baza Ustug Rozwojowych

Zapisz si¢ na szkolenia, kursy, coaching i inne.

Wykorzystaj dofinansowanie ze srodkow i podnies swoje kompetencije!
Nie wiesz jak uzyskac dofinansowanie? Sprawdz

vV VvV vV VvV V VYV OV VY VoV

Zobacz wszystkie

IV kwartat

Wyszilkiwanie zaawansowane




L
Wsparcie dla nowych Operatorow BUR

~

* Kontakt do opiekuna technicznego i merytorycznego — zrealizowano 13 lutego br.
*  Wskazéwki dotyczgce weryfikacji KU — I kwartat
* Informacja o mozliwosciach systemu Jasper oraz warunkach uzyskania dostepu — |

Pakiet powitalny dla nowego Operatora

kwartat
*  Skrocony opis funkcjonalnosci systemu BUR
k (w tym profilu Administratora regionalnego) — Il kwartat /
4 ) 4 )
Wyodrebnione instrukcje dla Samouczek dotyczacy profilu
Administratorow Administratora regionalnego
regionalnych — | kwartat — Il kwartat

- J o J




Zmiany dotyczace Karty
Ustugi i w Zatgczniku nr 2
do Regulaminu

26



Karta Ustugi - zapisy w Zat. nr 2 do Regulaminu, weryfikacja i wsparcie
merytoryczne Operatorow

W ustugach podrodzaju ,Mentoring” i ,,Coaching” doprecyzowano zapisy w
zatgczniku nr 2 oraz usunieto mozliwos$¢ oznaczenia, ze ustuga prowadzid *z \ t vc.a
kwalifikacji

W Zat. nr 2 do Regulaminu BUR zostaty doprecyzowane z* ‘rou ' dc “yczgce wymagan
przy uzupetnieniu Karty Ustugi

Do Zat. nr 2 do Regulaminu BUR zostaty wprowédzone zapisy dotyczgce osrodkow
ksztatcenia kierowcow i uwzgledniajgce walidacje wewnetrzng przeprowadzang przez
trenera przy ustugach prowadzgcych do nabycia kompetencji




Planowane zmiany w Karcie Ustugi

KPodjecie decyzji o obowigzku \

wprowadzania osob prowadzgcych

ustuge i oséb walidujgcych oraz
harmonogramu usfugi na moment
publikacji ustugi.

* W Zat. nr 2 do Regulaminu zostanie
doprecyzowane, kto moze prowadzic¢
egzamin (walidacje)

o /

| kwartat




Modyfikacje wynikajace ze zmiany Wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027

Opracowanie koncepcji dotyczacej
podmiotéw prowadzacych walidacje
oraz certyfikacje dla kwalifikacji
innych niz zarejestrowane w ZRK,

a nastepnie ich implementacja do
Karty Ustugi

Aktualizacja Karty Ustugi w zakresie
walidacji

31 marca br.



L
Specjalistyczne szkolenia dla Uczelni

Il kwartat

e 0




Zmiany w zakresie zarzadzania
uchybieniami

31



Opracowanie listy dodatkowych przestanek do blokowania
lub wykreslenia podmiotéw wpisanych do BUR

Analiza zgtaszanych
problemoéw

i zgrupowanie
w dodatkowe kategorie

Zrealizowano

Opracowanie zmian

— tresci przepisow

Zainicjowanie

procesu
legislacyjnego

I/1l kwartat



Opracowanie zatozen dotyczacych zmian w obiegu informac;ji
o nieprawidtowosciach

Analiza zgtoszonych przez operatorow za posrednictwem
IZ potrzeb w zakresie obiegu informaciji

Wprowadzenie do wykorzystywanych obecnie arkuszy

: ; o i rozwigzanie
zmian zgodnych z uwagami operatorow i IZ, dodanie

tymczasowe

arkusza dotyczgcego sygnatdw ostrzegawczych

Zrealizowano

Wprowadzenie do BUR modutu monitoringu . .
rozwigzanie

docelowe

umozliwiajgcego wglad do statuséw spraw, ktére beda na
biezgco aktualizowane




\I

Dziekujemy za uwage !

-
-
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